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Referenz Recruiting-Workshops

Sehr geehrter Herr Bieber,

mit diesem Schreiben modchten wir uns bei lhnen ausdriicklich fur die zwei in unserem
Unternehmen durchgefuhrten Recruiting-Workshops bedanken.

Obwonhl wir als Personaldienstleister bereits zum Thema Recruiting gut aufgestellt sind, sehen wir
am zukunftigen Arbeitsmarkt die Herausforderung vor allem im Nutzen der Chancen, die die
digitalen Kanale bieten. Deshalb ist es wichtig, innerhalb unserer Abteilung ein gemeinsames
Verstandnis fur die speziellen Anforderungen der Social-Media-Kanale zu schaffen, um Recruiting
Strategien gezielt entwickeln zu kénnen. AuBerdem werden wir nun mehr Aufmerksamkeit auf

unser Reputationsmanagement legen, um uns im Markt der Personaldienstleister positiver
abheben zu kénnen.

Gerne empfehlen wir lhre Analyse und Beratung weiter, die unsere Abteilung tatkraftig unterstiitzt
hat.

Mit freundlichen GriRRen
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